Comunicacion e Imagen
(/ Lopez de Hoyos, 322 - 28043 Madrid
Tel: +34. 91744 47 21 - Fax: +34 91 744 47 26

Confederacion Espaiola o
de Transporte de Mercancias comunicacion@cetm.es - www.cetm.es

LA CETM PARTICIPA EN LA RECIEN CONSTITUIDA COMISION
DE EDUCACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO DE CEOE

028 Madrid, 23 de mayo de 2011

La Confederacion Espaifiola de Transporte de Mercancias (CETM), miembro de la CEOE,
participara con un miembro permanente en la Comision de Educacion y Gestion del
Conocimiento, constituida esta mafiana. Su presidente, Jesis Nunez, destacd, segln
informa la CEOE, que la cualificacion de los trabajadores y de los empresarios “determina
su capacidad de innovar, competir y adaptarse a un entorno exigente y en constante
cambio”.

Nunez aseguré que para CEOE, educacidén, competencia, empleabilidad y adaptabilidad
son conceptos “estrechamente ligados e imprescindibles para que nuestro pais pueda
progresar en mercados cada vez mas globales, cambiantes y exigentes”. En su opinion,
“la necesidad de conocimiento en la empresa es mas fuerte que nunca y los empresarios,
como generadores de empleo, identifican que éste se caracteriza cada vez mas por las
demandas de produccion, transferencia, transformacion y comercializacion de los conoci-
mientos”.

Los objetivos estratégicos de la nueva Comision de CEOE consisten identificar la demanda
formativa en respuesta a las necesidades de los distintos sectores y modelos productivos
para contribuir directamente a la creacidn de valor en las empresas espafiolas y contribuir
al estudio, desarrollo e implantacion de diferentes modelos de gestion del conocimiento,
en particular, en las pymes.

Por ello, la Comision considera que es necesario analizar el estado de la cuestion de la
gestién del conocimiento y de la formacién permanente en las empresas en Espafia du-
rante 2011; estudiar nuevas férmulas de desarrollo de modelos de gestién del conoci-
miento basados en buenas practicas de formacion, innovacion, mejora de procesos, etc;
examinar diferentes modelos europeos de gestion del conocimiento y del aprendizaje ins-
titucional, e identificar nuevas lineas para la gestion del aprendizaje.
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